ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
COMUNA GHEORGHE DOJA
Adresa : comuna Gheorghe Doja, judetul Ialomita
e-mail: primiria_gh_doja@yahoo.com
Nr. 867 din 06.03.2023
ANUNT

PRIMARIA COMUNEI GHEORGHE DOJA, judetul IALOMITA ,organizeaza in baza art. 618 alin. (3)
din Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare concurs de recrutare penfru ocuparca functiei
vacante de:

- Inspector, clasa I, grad superior, compartiment contabilitate
Durata normali a timpului de lucru este de 8h/zi,respectiv 40h/séptdména
Calendarul concursului este urmatorul:

- publicitate concurs: 06.03.2023

- depunere dosare de Inscriere: 20 de zile de la data publicarii concursului, respectiv 06.03.2023 ora 8,00 si
pini la data de 27.03.2023, ora 16,00.

- data sustinerii probei scrise: 06.04.2023, ora 11,00

- data sustinerii interviului: interviul se sustine, de regula, intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare de
la data sustinerii probei scrise.Data §i ora sustinerii interviului se afigeazi obligatoriu odati cu rezultatele
la proba scrisé.

Conditii de participare:

- candidatii trebuie si indeplineascd conditiile generale previzute de art.465 alin (1) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

- s fie absolventi ai studiilor universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in
domeniile: economic,juridic sau administratie publica;

- vechimea minimi in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 7ani.

Conditii de desfagurare a concursului:

- concursul se va desfisura la sediul Prim#riei Gheorghe Doja, strada Gradinitei nr. 15, telefon
:0372783344 gi constd 1n trei etape:

1. Selectia dosarelor ce va avea loc in termen de maximum 5 zile lucratoare de la expirarea termenului

de depunere a dosarelor;

2. Proba scrisd;

3. Interviul

Actele necesare pentru intocmirea dosarului:

- cerere de inscriere;

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate;

- copiile diplomelor de studii, certificatelor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari §i
perfectiondri,

- copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care sd ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei publice;

- adeverintd care si ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulérii
concursului de citre medicul de familie al candidatului;

- cazierul judiciar;

- declaratie pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere,
sau adeverin{i care si ateste lipsa calitatii de lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifica.

_ ATRIBUTII PENTRU FUNCTIA DE INSPECTOR:

- Incaseazi impozite §i taxe,'amenzi §i alte taxe de la contribuabili;

- incaseaza de la trezorerie si efectueazi pliti de salarii;

- Conduce registru de casé in conditiile legii;

- Raspunde de integritatea numerarului, a chitantierelor i a altor documente incredintate si depune in termen
sumele incasate;

- Calculeazi si incaseazi majordrile de Intdrziere, penalititile si bonificatiile pentru platile cu anticipatie;

- Efectueaza urmirirea silitd a impozitelor gi taxelor neachitate in termen;

- Verificd anual cazurile de insolvabilitate;

- asigurd §i raspunde de integritatea, confidentialitatea gi securitatea datelor din documentele continute de fiecare
dosar fiscal;
- tine evidenta obligatiilor fiscale pentru fiecare platitor de impozite si taxe locale, precum si a platilor efectuate
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- intocmeste documentatiile necesare in limita competentei §i propune acordarea de améniri sau esaloniri,
reduceri, scutiri in baza cererilor impuse de contribuabili;
- transmite documentatia pentru urmirire in cazul diferentelor de impozite si taxe, penalitifi de ntarziere gi
amenzi stabilite persoanelor fizice si juridice;
- intocmegte formele de restituire, compensare i virare a plusurilor din incaséri;
- indeplineste prevederile legale privind informarea contribuabililor, persoane fizice si juridice;
- aplicd sanctiuni pentru nerespectarea de ciitre persoanele fizice sau juridice a obligatiei de asigurare a
locuintelor;
- colaboreaza cu personalul din cadrul compartimentului actionind pentru informatizarea activititii;
-infiinfeazd popriri pe veniturile realizate de debitori, urméareste respectarea popririlor infiintate asupra tertilor
popriti,precum si societdtilor bancare ti stabileste dupd caz, mésurile legale pentru executarea acestora;
-editeazi situatiile furnizate de programul informatic, solicitate de seful ierarhic superior sau de ordonatorul
principal de credite;
- intocmirea de situatii statistice lunare, trimestriale si anuale;
- asigurd pistrarea confidentialitétii lucrarilor efectuate si a informatiilor detinute;
- asigura gi rdispunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor din evidenti;
- arhiveazi si predi cétre arhiva unitatii a documentelor clasificate conform nomenclatorului de arhivare;
- elaborarea gi redactarea corespondentei specifice, repartizati;
-desfisoard activitatea de executare silitd a persoanelor fizice gi juridice si cea de stingere a creantelor conform
prevederilor legale 1n vigoare;
- urmireste debitele restante primite spre urmirire;
-transmite documentatia pentru urmirire in cazul diferentelor de impozite si taxe, penalititi de intArziere si
amenzi stabilite persoanelor fizice si juridice;
-accesarea §i utilizarea resurselor sistemului informatic PATRIMVEN;
- Indeplineste orice alte sarcini incredintate de primar, precum si cele prevazute in legile speciale;
Bibliografie si tematica
1. Constitutia Rominiei, republicatd cu tematica Reglementéri privind Constitutia Romaniei, republicati
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea gi sanctionarea futuror formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare cu tematica Reglementdri privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei gi barbati, republicati, cu
modificarile §i completirile ulterioare
cu tematica Reglementdri privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei gi barbati
4. Titlul I si IX ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completérile ulterioare cu tematica Reglementari privind Statutul functionarilor publici
5. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificérile si completirile ulterioare cu tematica
Reglementiri privind venituri,cheltuieli buget local,taxe si impozite
6. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii $i rdspunderea in legiturd cu
gestiuneaa bunurilor agentilor economiciautoritatilor sau institutiilor publice,cu modificirile si completirile
ulterioare cu tematica Reglementéri angajare gestionari, constituire garantii
7. HG 1235/2010 privind Sistemul national electronic de platd online, cu modificérile gi completirile ulterioare
cu tematica Reglementari la Sistemul national electronic de platd online
8. Ordinul nr. 168/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice privind Sistemul national electronic de platd
onlinea taxelor si impozitelor utilizind cardul bancar, cu modificdrile si completirile ulterioare cu tematica
Reglementiri la Sistemul national electronic de platd online a taxelor si impozitelor utilizind cardul bancar
Actele vor fi prezentate in original §i copie sau In copie legalizati.
Dosarele de concurs se depun la sediul Primériei Gheorghe Doja, strada Gradinitei, nr. 15, telefon
0372783344, email: primaria_gh doja@yahoo.com.persoani de contact Cirstea Daniela Mihaela,
consilier achizitii publice.

Primar,
CURELEA ION

Intocmit

Consilier achizitii publice,
Cirstea Daniela Mihaela



